i

Citta Metropolitana di Messina

Il Sindaco Metropolitano

o , AVVISO

OGGETTO: Selezione per I’assegnazione dell'incarico di Posizione Organizzativa dell'Ufficio di staff

del “Sindaco Metropolitano “Servizio Comunicazione e Ufficio Stampa”.

Premesso che:

*+ Con Decreto Sindacale n. 122 del 05/07/2019, ¢ stato approvato il nuovo Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente e il Riassetto della Struttura Organizzativa;

* Con Decreto Sindacale n. 195 del 12/11/2019 ¢ stata differita al 01/01/2020 Uentrata in vigore della
nuova struttura organizzativa dell’Ente;

+  Con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 197 del 15/11/2019, ai sensi dell’art. 4 c. 1, lett. ¢) del D.
Lgs. 165/2001, ¢ stato assegnato il contingente numerico delle unita di personale alle diverse
articolazioni organizzative;

+ Con Determinazione ,del Segretario Generale n. 1122 del_ 22/11/2019, at sensi dell’art. 23 del
Regolamento di Organizzazione degli Uftici e dei Servizi dell’Ente, sulla base di quanto previsto
dall’organo di vertice nel suddetto Decreto, ¢ stato individuato il personale da assegnare alla struttura
dell’Ente; v

+ Con Decreto Sindacale n. 215 del 29.11.2019, ¢ stata approvata la Pesatura dei Servizi della struttura

organizzativa approvata con Decreto n. 122 del 05/07/2019;

Visto:

.......iLRegolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con.Decreto Sindacale .n...... . .

122 del 05/07/2019;

« Il Regolamento dell’Area delle Posizioni Organizzative adeguato al CCNL del 21/05/2018,
approvato con Decreto Sindacale n. 60 del 19/04/2019;

+ il Decreto Sindacale n. 220 del 04.12.2019 con il quali il Sindaco Metropolitano ha avviato la
procedura per la selezione delle Posizioni Organizzative degli Uffici di Staff dcl Sindaco
Metropolitano "Servizio Comunicazione ¢ Ufficio Stampa" e "Corpo di Polizia Metropolitana",

dando mandato al Dirigente della I Direzione di predisporre gli Avvisi di selezione;

Dato atto che ai sensi dell'art. 8 del Regolamento delle Posizioni Organizzative “La competenza relativa al

conferimento della titolarita dei Servizi di Staff del Sindaco Metropolitano é assegnata al Sindaco




Metropolitano che vi provvede con proprio atto discrezionale, sentito il Segretario Generale, e vi procede ai
sensi dell'art.24 del Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, con particolare riferimento
alla fiduciarieta def prédetti incarichi”';

Ritenuto, pertanto, che occorre procedere all'assegnazione dell'incarico di Posizione Organizzativa del
Servizio “Comunicazione e Ufficio Stampa” incardinato nella struttura del “Sindaco Metropolitano™ ;
Sentito 1l parere del Segretario Generale;

E' indetta procedlira per l'assegnazione dell'incarico di Posizione Organizzativa del Servizio “Comunicazione
e Ufficio Stampa” incardinato nella struttura del “Sindaco Metropolitano™ tra il personale dipendente della
Citta Metropolitana di Messina appartenente alla categoria D.

Potranno partecipare alle selezioni i dipendenti di cat. D, con aspettativa di servizio superiore a 12 mesi alla
scadenza del presente avviso.

+ La domanda di partecipazione alla selezione deve pervenire entro il 9 dicembre 2019, ore 12,00,
corredata del Curriculum formativo- professionale ;

+ La domanda debitamente firmata, dovra essere redatta su carta bianca unitamente alla copia fotostatica
di un documento di riconoscimento valido ed essere inserita in busta chiusa ed indirizzata al Sindaco
Metropolitano della Cittd Metropolitana di Messina.

Se il giomo di scadenza dovesse essere non lavorativo, il termine per la presentazione della predetta
istanza € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

« Sulla busta, inviata al Protocollo Generale (tramite pec: protocollo@pec.prov.me.it o consegna
brevi manu), dovra essere riportata la dicitura “Domanda di ammissione per la selezione per l'incarico
di Posizione Organizzativa del Servizio “Comunicazione ¢ Ufficio Stampa”, successivamente 1’Ufficio

Protocollo trasmettera le buste sigillate pervenute, alla Segreteria Generale.

Si allega:
« Pesatura delle Posizioni Organizzative della struttura del “Sindaco Metropolitano™, approvata con

Decreto Sindacale n.215 del 29.11.2019.

[1 Dirigente




CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

NUCLEO INDIPENDENTE DI ’VALU-TAZIONE

PROSPETTO RIE’PIL‘OGATIVO PESATURA SERVIZI Al SENSI DEL D.S.
N° 122/2019

DENOMINAZIONE SERVIZIO PESO ATTRIBUITO

CORPO DI POLIZIA METROPOLITANA 91

SERVIZIO COMUNICAZIONE E UFFICIO STAMPA 49




